
 

 

 

 

COM ESTA  

Prof. Carlos Rodrigues – Conselho Fiscal 
Médico Internista, Geriatria e Saúde Coletiva, Professor e ex-Diretor da FAMEMA. 
Pós-doutorados em avaliação de tecnologias em saúde e tradução do conhecimento 
para a prática (Knowledge Translation) e nas áreas de Educação Médica (Avaliação 
de Sistemas, Instituições, Planos e Programas Educacionais) e Liderança e Gestão, 
pela Universidade de Ottawa, Canadá e Dundee, Escócia. Foi avaliador do Conselho 
Canadense de Acreditação de Serviços de Saúde (CCHSA); avaliador do Sistema de 
Acreditação do Arcu-Sur e do conselho de acreditação do SAEME.  
 
 
 

Prof. Geraldo Cury – Diretor Vice-Presidente 
Médico, Mestre, Doutor e Especialista em Educação para Profissões de Saúde 
(UFC/FAIMER). Professor Titular da FMUFMG, onde coordena o Internato Rural. 
Diretor Vice-Presidente da ABEM Gestão 2016-2018. Experiência na área de Saúde 
Coletiva, com ênfase em Ensino Médico e Epidemiologia. Coordenador do 
Programa Nacional de Reorientação da Formação Profissional em Saúde (Pró-
Saúde) MS/MEC. Tutor do Programa Mais Médicos MEC/MS. Membro da Comissão 
de Acompanhamento e Monitoramento de Escolas Médicas – CAMEM. 
 
 
 

Prof. Henrique Sá – Conselho Fiscal 
Médico, Pediatra, Mestre em Health Professions Education (MHPE) - University of 
Illinois at Chicago e Doutor em Gestão Universitária. Professor e Vice-Reitor de 
Graduação. Tem experiência na área de Medicina, com ênfase em Pediatria e 
Desenvolvimento Infantil, e na área de Educação para as Profissões da 
Saúde/Educação Médica, atuando principalmente nos seguintes temas: 
aprendizagem baseada em problemas, avaliação de estudantes e de programas 
educacionais, desenho de currículos. 
 
 

Prof. Luiz Fernando Kehl – Conselho Fiscal 
Médico, Pediatra e Mestre em Biotecnologia. Atualmente é Professor nas áreas de 
Pediatria e Fisiologia e Coordenador do Curso de Medicina da Universidade do 
Vale do Taquari, Lajeado, RS. É médico pediatra clínico do Hospital Estrela. 
Experiência na área de Medicina, com ênfase em Pediatria e Docência na área de 
Pediatria, Fisiologia Cardiovascular e Endócrina e gestão acadêmica de curso 
médico. Tem interesse em inteligência artificial. 
 

 

Profª. Rosa Malena Delbone – Diretora Tesoureira 
Médica, Hematologista, Mestre e Doutora. Especialista em Educação para 
Profissões de Saúde (UFC/FAIMER). Professora da FMUFMG, do Mestrado 
Profissional Ensino em Saúde, UNIFENAS e do MBA Administração Acadêmica e 
Universitária, Carta Consulta. Diretora Acadêmica da Santa Casa BH Ensino e 
Pesquisa. Experiência em gestão de curso; habilidades de comunicação; 
metodologias ativas de aprendizagem; desenvolvimento docente/preceptor e 
raciocínio clínico. Prêmio Jabuti (2010) - Medicina Laboratorial para o Clínico. 
 

Prof. Sergio Baldassin – Diretor Presidente 
Médico, Psiquiatra, Mestre e Doutor, Professor da FMABC. Há 20 anos se dedica ao 
estudo da saúde e do comportamento de estudantes de Medicina. Organizou o 
Livro “Atendimento Psicológico aos Estudantes de Medicina - Técnica e Ética”. Criou 
e coordena o Fórum Nacional de Serviços de Apoio ao Estudante de Medicina, o 
FORSA. Experiência em Gestão de Curso de Medicina. Foi Coordenador Docente da 
ABEM, Regional São Paulo e presidiu a Associação Brasileira de Neurociência 
Clínica-ABraNeC. 
 
 

Profª. Tânia Biberg-Salum – Diretora Secretária 
Médica Oftalmologista, Mestre e Doutora. É especialista em Formação Docente para 
o Ensino Superior e possui MBA em Gestão de Cooperativas na área da saúde pela 
FGV. Atualmente é coordenadora do Curso de Medicina da UEMS (Universidade 
Estadual de Mato Grosso do Sul) e professora da UNIDERP (Universidade para o 
Desenvolvimento do Estado e da Região do Pantanal). Atua como pesquisadora nos 
seguintes temas: educação médica, interação ensino-serviço-comunidade, saúde 
indígena, oftalmologia. 
 

Prof. Valter Moreira – Conselho Fiscal 
Médico, Especialista em Medicina de Família e Comunidade, Mestre em Ensino na 
Saúde pela FM da Universidade Federal de Goiás. Professor do curso de Medicina e 
Preceptor dos Programas de Residência Médica em Medicina de Família e 
Comunidade e Clínica Médica da Unievangélica. Experiência em atenção primária a 
saúde ,  atividades de preceptoria e formação médica. 
 
 

Prof. Antônio Carlos de Souza – Conselho Fiscal 
Médico, Cirurgião Vascular, Doutor e Professor do Curso de Medicina da 
Universidade Católica de Brasília onde é Assessor da Diretoria do Curso. Foi 
professor da Escola Superior de Ciências da Saúde, atuando nos últimos 3 anos 
como coordenador do curso. Dedica-se ao estudo da educação médica e à 
assistência médica. Foi presidente da Sociedade Brasileira de Angiologia e Cirurgia 
Vascular - Regional do Distrito Federal. É Vice-Diretor de Defesa Profissional da 
Sociedade Brasileira de Angiologia e Cirurgia Vascular. Foi presidente da comissão 
científica do COBEM 2016 em Brasília.  
 

Prof. Fernando Fidelis – Conselho Fiscal 
Médico, Psiquiatria , Mestre em Saúde Pública e Doutorando Interinstitucional em 
Ciências da Saúde (UFS/UNCISAL. Pós-graduado em Saúde Pública pela ENSP e em 
Análise de Situação de Saúde pela UFGO. Secretário Municipal de Saúde de ANADIA 
e MARIBONDO). Professor dos Cursos de Medicina UNIT, UNCISAL e CESMAC, 
Coordenador do Programa de Residência Médica em MFC da UNCISAL. Presidente 
da CEREM/AL, Membro CAMEM/MEC. Experiência na Área de Educação e Saúde no 
foco da Gestão e Planejamento. 
 
 

JUNTE-SE A NÓS! 

E Q U I P E 

Figura 1–Mapa síntese da propostas da Chapa 2 (INOVAR-ABEM), por Prof. Sergio Mota Silva Jr. 

2 
chapa 

APRESENTAÇÃO 
 

INOVAR-ABEM, a CHAPA 2 candidata à Diretoria Nacional da ABEM, está organizada na 
perspectiva de imprimir à Associação Brasileira de Educação Médica a união, a 
transparência, a comunicação ampliada, a consolidação e aprimoramento dos avanços 
obtidos nos últimos anos, a inovação e o crescimento institucional da associação.  

METODOLOGIA DE COMPOSIÇÃO DA CHAPA 
 

Reunir pessoas com produção técnica, científica e ética relevantes e em favor da ABEM 
que: acreditam na oferta agregadora de espaço ao jovem educador e ao discente 
proativo; buscam um aprendizado social e culturalmente sensível e parcerias sinérgicas; 
de espírito aberto, novo e a fim de experiências mais técnicas, menos reducionistas, 
baseadas nas melhores evidências científicas em Educação Médica e sintonizadas com 
as necessidades de saúde da população brasileira; defendam  uma gestão sem 
privilégios entre pessoas e regionais da ABEM, objetivando a promoção de parcerias 
criativas e integradoras no cenário da saúde e educação, pública e privada.  
 

OBJETIVOS DA GESTÃO 
 

Atuar de forma propositiva, colaborativa e compartilhada nos cinco eixos que 
estruturam a INOVAR-ABEM, privilegiando a pluralidade, a competência técnica e os 
diferentes saberes que compõem a associação, para que juntos possamos preparar 
nossas escolas para o século XXI. A Figura 1 apresenta o Mapa Síntese das propostas da 
Chapa 2 em seus cindo eixos. 
 

 Eixo 1. Apoio ao Docente e ao Preceptor 
 Eixo 2. Apoio ao Estudante e ao Médico Residente 
 Eixo 3. Qualidade das Escolas Médicas 
 Eixo 4. Gestão e Governança da ABEM 
 Eixo 5. Inovação Tecnológica e Gestão da Informação Médica 


