Reunido do Conselho Diretor da Abem

Data: 28 e 29 de novembro de 2019
Local: sede da Abem — Brasilia/DF

RESUMO DE ENCAMINHAMENTOS E DECISOES

RBEM: foi apresentada perspectiva de custos para contratacdo, pela Abem, de um
profissional para assumir as atribuicdes editoriais da RBEM, bem como levantamento de
precos do servicos terceirizados de editoracdo e revisdo. Serd desencadeado processo
para construcao de um documento normatizador para a revista, bem como construida
proposta para producdo de publicacdes especiais em 2020.

Informe projetos: foram apresentadas informagdes atualizadas sobre os diferentes
projetos desenvolvidos com a participacdo da Abem. O curso realizado com a Ebserh foi
iniciado e esta passando por ajustes iniciais. No projeto de Preceptoria, o curso da
Estdcio iniciara no prazo previamente pactuado, com reativacdao do ambiente virtual da
Abem (Moodle). No projeto de capacitacao discente, serdo realizados dois encontros
presenciais para formulacdo de uma proposta de curso da Abem e segue em
desenvolvimento a construcdo coletiva do projeto para agéncia de fomento.

Manual do Cobem: foi apresentada proposta de minuta do Manual do Cobem,
publicacdo que ira reunir diretrizes para a organizacao anual do evento. O documento
sera colocado em consulta publica, e este processo sera utilizado como piloto para a
criacdo de uma politica de consulta publica para documentos da Abem. A minuta do
manual sera utilizada para orientar o Cobem até documento final ser aprovado em todas
as instancias.

Eleicdes Complementares: o edital foi enviado ao Conselho de Administragdo para
aprovacao e posterior divulgacdo no site da Abem. A previsdo de realizacdo da eleicdo é
em janeiro de 2020.

Comissao de revisdao do Regimento: serd desencadeado processo de construcdo do
regimento eleitoral, com a meta de apresentar uma versao preliminar do regimento
eleitoral na reunido do Conselho Diretor de marco.

Tratativas com a Opas: apresentadas propostas da Opas para financiamento de: 1)
projeto de fortalecimento da Abem; 2) projeto visando a construcao de diretrizes para
o internato. Foram propostos cinco encontros presenciais, distribuidos na légica de
agrupar as novas escolas médicos por Regional (inicialmente foram propostos cinco
polos de encontro), e nesses encontros seria realizada uma pesquisa-acdo. Também foi
feita uma breve retomada de construcdo da comunicacdo entre Opas e Abem: 1)
cartografia das escolas médicas; 2) pesquisa-acdo com coleta e validacdo dos dados; 3)
construcdo de uma rede colaborativa das escolas médicas.



Teste de Progresso: foram apresentados os orgcamentos e as possibilidades de
realizacdo do Teste do Progresso nacional para 2020. As inten¢des do grupo gestor sdo
de trazer algumas etapas do processo para dentro das atribuicdes da Abem, como
hospedagem no site e andlise estatistica, na perspectiva de agregar conhecimento
técnico a Abem e baratear o custo de aplicacdo do TP para as escolas. A Abem fard a
contratacdo da empresa licitada e, posteriormente, sera cobrado das escolas.

PRESENTES

Nildo Batista, presidente; Sandro Schreiber, vice-presidente; Denise Herdy, diretora
tesoureira; Suely Grosseman, diretora secretdria; Eduardo Postal, representante titular
dos coordenadores residentes, convidado; Douglas Vinicius, académico convidado.



