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Nos vigésimo terceiro e quarto dias, do més de setembro, de dois mil e vinte e dois,
nas sede da Abem, em Brasilia — DF, ocorreu a Reunido Ordindria do Conselho de
Administracdo da Associacdo Brasileira de Educacdo Médica, com os seguintes
presentes: Nildo Alves Batista, presidente; Sandro Schreiber Oliveira, vice-presidente;
Denise Herdy Afonso, diretora-tesoureira; Eliana Goldfarb Cyrino, diretora de inovacao,
Eduardo Arquimino Postal, diretor-secretdrio; André Ferreira de Abreu Junior, diretor
médico residente; Carlos Eduardo Merss, diretor discente; Gustavo Antonio Raimondi,
diretor da Regional Minas Gerais; Jorge Carvalho Guedes, diretor da Regional Nordeste
I; Daniela Chiesa, diretora da Regional Nordeste II; Paulo Roberto Alves de Pinho, diretor
da Regional RJ/ES; Aristides Palhares, diretor da Regional Sdo Paulo; Ana Maria de
Oliveira, diretora da Regional Centro Oeste; Lara Cristina Leite Guimaraes Machado,
diretora da Regional Sul Il; Maira Tiyomi Sacata Tongu Nazima, diretora da Regional
Norte; Carlos Roberto Figueiredo Coelho, representante dos coordenadores residentes;
Maykon Wanderley Leite Alves da Silva, representante dos coordenadores discentes;
Rozane Landskron Gongalves, secretdria executiva da Abem. Por sua vez, Matheus Del
Cistia, Leandro Tuzzin, Douglas Vinicius Reis Pereira e Hanna Oliveira Ramos justificaram
suas auséncias. A seguinte pauta foi proposta para aprovagdo: Informes — 1. Informes
das Regionais; 2. Cobem 2022/Carta Convite Cobem 2024; 3. Teste de
Progresso/Suplemento TP; 4. Abem 60 anos; Edital pesquisa; Deliberativo — 5. Avaliacdo
da Gestdo e perspectiva para o futuro (Regional e Nacional); 6. Grupo de Trabalho
Medicina (Ministério da Educacdo); 7. Outros. Nildo deu boas-vindas aos membros do
CAD e iniciou a reunido. Eduardo fez a leitura da pauta e solicitou a inclusdo de dois
pontos de pauta em nome do CD: aprovacdo de novos associados institucionais e ajuste
de valor de associacao. Aristides solicitou a inclusdo do ponto de pauta para a leitura e
a deliberacdo da carta ao Conselho de Administracdo (CAD) pela Regional SP. A pauta e
as inclusdes foram aprovadas. 1. Informes das Regionais — Sul Il: Lara relatou que a
Regional esta bastante empolgada frente a nova diretoria Regional eleita e as reunides
da Regional tém focado na organizacao do Cobem. Relatou que houve discussao sobre
o processo eleitoral e que o desejo é que houvesse duas chapas, mesmo considerando
gue o processo foi seguido, que a ata foi publicada e que aguardamos o decorrer do
processo. Sobre o Cobem, relatou que a Regional estd fazendo um esfor¢o para
mobilizar toda a comunidade para a participacdo e que a Regional esta organizando um
Onibus para oferecer aos interessados da Regional o deslocamento até Foz do Iguacu;
Sao Paulo: Aristides relatou que a Regional encaminhou uma carta ao CAD referente ao
processo eleitoral nacional e que ird apresenta-la, assim que tiver em posse dela, visto
gue esta sendo finalizada. A carta foi produto da ultima reunido da Regional, ocorrida
no dia anterior (22/09/2022); Centro Oeste: Ana Maria relatou que houve Teste de
Progresso Regional em 21/09/2022 e considerou um sucesso. Eduardo perguntou sobre
mais informacdes referentes ao TP da Regional e a professora respondeu que averiguara
e encaminhard posteriormente. Ainda, Ana Maria relatou que houve encontro tematico
com a Regional. Sobre as elei¢cdes nacionais, afirmou que ndo é esse o assunto que a
mobiliza e que tem preferéncia em discutir outros assuntos dentro da Abem. Manifestou
esforco da Regional para ir ao Cobem com um grupo maior; Minas Gerais: Gustavo
relatou que estava gratificado em participar deste momento histdrico dos 60 anos da
Abem e deste reencontro acontecer na sede que foi reformada para melhor acolher a
todos, e que esta linda. Também, que esta dificil de agregar a diretoria Regional devido
as divergéncias de agendas institucionais, e isso ocasiona uma dificuldade em pactuar
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agendas de encontro. No entanto, tem mantido importantes conversas pelo WhatsApp
e 0 grupo conseguiu acompanhar o processo eleitoral, que ndo gerou tantas duvidas, e
tem reunido agendada da Regional na préxima semana. A Regional continuard com
Alessandra Ribeiro, parceira da Universidade Federal de Uberlandia, e com experiéncia
importante na gestdo de ensino da EBSERH, o que pode agregar. Buscaram
representatividade das macrorregidoes de MG para compor a Regional. Sobre o TP, esta
agendado para 9/11 com os dois nucleos mais antigos e algumas escolas do terceiro
nucleo, que usardo questdes do 12 nlcleo construidas ha 2 anos para o presencial, que
ndo ocorreu. Considerou que serd um desafio por ser presencial. O nucleo 3 ndo
participara em sua totalidade. Relatou que houve sugestdes em relacdo ao valor da
inscricdo do Cobem e apresentou, como comparativo, o valor de inscricdio do
ABRASCAO, que ocorrerd em periodo préximo ao Cobem, em que o valor da inscrigdo
estd em menos de 50% da do Cobem. Estdao providenciando auxilio de custo para os
associados e mobilizagdo das escolas para levar seus congressistas; Rio de
Janeiro/Espirito Santo: Pinho relatou que houve boa adesdo ao processo eleitoral
regional, porém que houve algumas inscricdes que ndao foram homologadas devido a
problemas na inscricdo. Todavia, reforcou que as regras foram seguidas conforme
dispostas em edital e ndo houve nenhum questionamento a Comissao Eleitoral quanto
ao processo, e reforcou que tudo foi pacificado internamente. Também, relatou que a
Regional esta organizando um transporte solidario em microdnibus para incentivar a
participacdo da comunidade ligada a Regional no Cobem. Destacou a compreensdo de
gue os ganhos do Cobem n3do se medem pelos valores, ou seja, focar em lucro ou
prejuizo pode realimentar discurso antigo de ndo ter o Cobem anual, sendo este um
momento estruturante da nossa Associacdo, e destacou “educa¢cdo néo tem preco”.
Ainda, relatou que ndao ha um posicionamento coletivo sobre o processo eleitoral
nacional. H4 o agendamento para a proxima semana da reunidao do Conselho Regional
atual e eleitos para iniciar o processo de transi¢do. Por fim, afirmou valorizar a conquista
da vice coordenagdo docente ser do ES; Nordeste | (NE1): Jorge iniciou contextualizando
gue somos poucos protagonistas com desafios enormes, diferentes visdes e atropelos,
e que é preciso abrir para toda diversidade. Esta é uma Regional nova que caminha,
ainda, com dificuldades, fruto do pleito pelo crescimento, e é importante reconhecer e
respeitar as especificidades das Regionais NE. Relatou que hd um esforco para aumentar
os associados e aglutinar mais atores a Regional NE1 e que a cada dia mais escolas
buscam se associarem, mas que o crescimento de escolas nao significa necessariamente
crescimento de protagonismo. Sobre o TP, o Nucleo Alagoas esta indo muito bem;
Nucleo Bahia 1 fard seu Teste de Progresso Regional em 2023; Nucleo Bahia 2 nao
efetivou a realizacdo do TP Regional neste ano. Relatou que houve problemas com a
guitacdo da anuidade de algumas pessoas interessadas no processo eleitoral, e em
relacdo a indicacdo para delegado, ndo soube dizer quais os problemas. Além disso, faz
saudacOes ao processo eleitoral para diretor da Regional em que houve disputa, a citar
o professor Estevao. “Foi uma boa surpresa, vamos acolher o colega da UFBA, verificar
se a UFBA, ao fornecer as condigées de sede da Regional, manterd a isen¢éo da anuidade
segundo a politica dos ultimos anos.” Por fim, afirmou que serd necessario fazer uma
apresentacdo da Abem ao professor para inteira-lo dos processos atuais. Sobre o
processo eleitoral nacional, disse ter havido um debate intenso e variado no zap da
Regional. Reconhece que o conflito de interesse é grande e se coloca a disposi¢cdo do
CAD, se for de interesse, para explicitar diferengas, o que nao significa dividir; Nordeste
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Il (NE2): Daniela relatou que o nucleo do TP CIN 1, ligado a Regional, realizara o Teste
de Progresso em 05/10/2022, no formato impresso/presencial, e contard com 06
escolas participantes, e que apds 10 anos de existéncia do nucleo esta havendo um
movimento de revisdao da matriz para o Teste. Relatou que o outro nucleo, também
ligado a Regional, o CIN 2, esta fazendo tratativas com a Abem para utilizar a plataforma
do TP Abem. Por sua vez, o CIN 3, de maioria de escolas privadas, participou do Teste
em 2021, e em 2022 n3o conseguiram se organizar. “Apoiamos, mas entendemos que
eles precisam aprender a caminhar.” Relatou que o processo eleitoral regional foi bem,
porém que o cargo de médico residente estd vacante e ainda tem reunides esvaziadas e
com menor representatividade de Maranhao e do Piaui. Informou que a participacao no
Cobem ainda estd dificultada pelos custos elevados; contextualizou a importancia do
tema da residéncia médica; apontou desafios das escolas federais no interior com
graduacgdo, mas sem conseguir a pdés-graduacao; disse sobre a ampliacdo de desafios na
RM a partir das cotas; informou sobre um grupo trabalhando na formacdo de
supervisores da residéncia; Norte: Maira relatou que “a Regional estd morta neste
momento” e que estd com dificuldade de mobilizar as escolas, apesar de terem
conseguido realizar 2 CRENEMs virtuais consecutivos em 2021 e 2022 com grande
sucesso e adesao. Fez mengao ao apoio que a ABEM, por meio da regional, mostrou
apoio a escola do Para, que teve uma situagao de violéncia institucional exposta na
midia e que cumprindo o papel da ABEM, foi publicada nota de repudio e apoio a
instituicdo para tomada de medidas cabiveis. Relatou desconhecer a isengdo de
anuidade para a escola sede e o grande desafio por ser a maior regional do pais, em
termos de distancia, e mesmo as pessoas mais antigas e engajadas estarem com
dificuldades para participar neste momento. Afirmou ndo conhecer a professora eleita
para a diretoria regional, mas aponta a transicdo com a continuidade da Coordenadora
Docente, profa. Ana Mackartney, e da discente, Lia. Pinho questionou se a Regional
considera que haja alguma acdo que possa fortalecer a Regional Norte, frente aos
desafios geograficos. Maira exp06s que a questao geografica é uma grande barreira e que
o0 meio virtual esta sendo utilizado para tentar superda-la, mas espera mais acdes da
direcdo nacional para o fortalecimento da Regional. Finalizada as falas dos diretores das
Regionais presentes, o Representante dos discentes, Maykon, relatou que na Regional
NE1, sua regional de origem, houve uma grande articulacdo acerca do processo eleitoral
e que houve uma boa adesdo a candidatura do professor Estevdo, com experiéncia
prévia no movimento estudantil, para elegé-lo a diretor da Regional. Além disso, relatou
gue houve uma ampla discussdao com a comunidade discente da Abem, e a partir disso,
foi lancada uma carta aberta a Abem em defesa ao processo eleitoral dentro dos
preceitos democraticos, assinada por discentes e docentes. Fez a leitura de um trecho
gue considera importante e representa o posicionamento dos académicos: “A tdtica de
instaurar a desconfian¢a nos pleitos democrdticos e nas instituicbes nos é familiar nos
tempos sombrios em que vivemos. Sdo irresponsdveis as tentativas de desgastar a Abem
e pér em xeque a legitimidade do processo eleitoral (cujo requlamento, diga-se de
passagem, estd contido no Regimento Eleitoral, documento disponivel para todos no
site). Entendemos que a pluralidade na Abem ocorre com a construgdo cotidiana de
diversos atores e atrizes da educa¢do médica. Para além de um pleito que ocorre a cada
dois anos, uma Abem democrdtica precisa acontecer através dos debates que sdo
priorizados, das vozes que séo potencializadas, e, sobretudo, através dos frutos que se
colhe junto a sociedade. Construimos a Abem porque escolhemos acreditar que esta é
uma associagdo que tem maturidade suficiente para encarar suas contradigcbes e
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caminhar em diregdo a superagcdo das opressOes que tanto subjugam a sociedade
brasileira. Mas, quando vemos um movimento de questionamento ao cumprimento da
autonomia de uma Comissdo Eleitoral, sentimos que estamos colocando energia na
dire¢do contrdria rumo a sociedade que queremos”. O Representante de médicos
residentes, Carlos Roberto, relatou que percebe os residentes como sendo, ainda,
invisibilizados na Abem e considera necessdrio maior esforco para aproximar os
residentes. Bem como, pontuou que a Abem deveria estar mais presente no debate e
dar suporte aos residentes, e apontou isso como algo essencial para a Associacdo. André
complementou dizendo que hd movimentos de aproximacdo por parta da gestdo
nacional, porém é preciso avancar mais e é necessdrio adesdo das regionais nesse
movimento de aproximagdao. 2. COBEM 2022: Nildo relatou que o Cobem é um
momento muito especial para a gestdo e para toda a Abem, e que tem sido um ponto
de preocupacdo para a gestdao, dado o baixo nimero de inscritos em relagdo a anos
anteriores (cerca de 1.200 inscritos e 900 pagantes) e os desafios. Apesar disso, estd
otimista com o resultado, e informou que serd um momento marcante e belo. Assim,
reforcou a necessidade de maior esforco de todas as Regionais na mobilizacdo da
comunidade para aderir ao congresso. Novamente, pontuou a importancia do Cobem
para a comunidade, afirmou que ¢ um momento de encontro e de aglutinacdo, de
maneira que ele deva ser cuidado e conduzido com muito zelo e respeitado pelos seus
participantes enquanto espaco formativo. Reforcou sua importancia nesse momento
gue marca os 60 anos de histéria da Abem, além de marcar o reencontro apds dois anos
de Cobem virtual devido a pandemia. Apontou que ja foi solicitado a assessoria de
comunicacdao da Abem para intensificar a divulgacdo e aumentar suas ferramentas de
promoc¢do e que a gestdo ndo medird esforcos para que o Cobem seja um sucesso,
mesmo que, eventualmente, seja necessario subsidid-lo. Nildo apontou que hda uma
procura extraordindria dos patrocinadores para os stands, e que as vendas deles ja
esgotaram. Jorge questionou sobre a questdo da internacionalizacdo, ponto que era o
destaque antes da pandemia. Lara reforcou que desde que Foz do Iguacu foi eleita para
sediar o Cobem, até hoje, apds dois anos de pandemia, muitos fatores mudaram, como
comissao, contexto, interesses. Portanto, o foco do congresso mudou, ainda que a
internacionalizacdo tenha sido mantida em diversos momentos da programacao. André
também reforcou esse ponto e citou as atividades com a tematica da
internacionalizacdo. Por sua vez, Maira apontou que o CFM tem contato com a
CONFEMEL e que poderia passar contato para Lara fortalecer a participacdo de
congressistas de outros paises. Com o mesmo objetivo, Gustavo informou que ha um
importante vinculo com o Faimer do Chile, e poderia compartilhar o contato. Ainda,
apontou o fato de a programacdo ser predominantemente em portugués, e que isso
deva ser observado se o objetivo é atrair maior participacdo estrangeira. Pinho prop6s
gue o investimento para eventual déficit no Cobem seja aprovado pelo CAD. Denise
reforcou aos diretores sobre as reunides regionais no Cobem, ja agendadas para o dia
4/11 a partir de 18h30, ocorrendo de forma simultanea. Nildo informou que a carta
convite para o Cobem 2024 sera publicada nos proximos dias. Daniela fez repasse sobre
os preparativos iniciais do Cobem 2023, relatou que esta em negociagdes para o centro
de eventos, apresentou as datas propostas possiveis até o momento — 05 a 08/10/2023
(caso seja no centro de eventos) ou 12 a 15/10/2023 (caso seja nas dependéncias da
UNIFOR) —, apontou que estd ha bastante tempo negociando com o centro de eventos,
visto que o custo é bastante elevado, e que as escolas organizadoras aprovam a sugestao
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de que seja na Unifor caso o espaco seja adequado. Brevemente, representantes do CD
visitardo o local para avaliar e definir. 3. Sandro fez repasses sobre o TP Abem, apontou
gue ha dois nucleos construindo o TPRegional pela plataforma da Abem — NovoSul (PR)
e o Gaucho (RS). Além disso, ha outros dois nucleos que demonstraram interesse em
utilizar a plataforma, o CIN2 e o TEPMinas 3. Também atualizou sobre o Suplemento do
TP da RBEM, informando que foram aceitos 15 artigos para a publicacdo, sinalizou que
serd feito esforcos para que o Suplemento seja lancado no Cobem, em Foz do Iguacu.
Pinho questionou como é a orientacdo sobre o numero de escolas participantes em cada
nucleo, se ha um nimero minimo e maximo de escolas, fazendo referéncia a orientacao
vigente, desde 2014, de até 10 escolas por nucleos. Sugeriu, também, que seja
construida uma cartilha de orientacao as regionais e aos nucleos, dando diretrizes
operacionais. Em contrapartida, Jorge afirmou que a ferramenta nao é o problema, pois
a plataforma é boa. Questionou como o processo do TP Abem estd sendo construido e
colocou sua percepcao de centralizacdo e de mudanca de rumo dos ultimos 11 anos.
Ainda, destacou a participacdo de escolas no TP 2021 que nunca construiram questdes
ou realizaram desenvolvimento docente, apenas comprando um produto. Daniela
destacou que o processo é o mesmo, a diferenca é a empresa: Edudata ou Abem, na
gestdo dos dados. Sandro esclareceu que a proposta de gestdo ndo é a centralizacao,
mas o fortalecimento das regionais, nos mesmos moldes que ja vinha sendo feito; é
propor um amplo debate para discutir as melhores praticas no TP Abem, em nivel
nacional. E reforcou que a plataforma construida pela Abem é hoje um meio mais
seguro, barato e acessivel para consolidar essa proposta, e é propriedade da Abem, sem
envolver terceiros como intermedidrios. Salientou que o sistema oferece um ambiente
seguro, como sede e fonte de informacdes nao identificadas e ndo ranqueadas, como
diz no estatuto, hoje dispersas, nem mesmo as regionais sabem as informacdes de seus
nucleos; oferece ferramenta de construcdo, aplicacdo, andlise e certificacdo do teste
com base nos principios que os nlicleos mais antigos praticam, com restricdes de acesso
distintas entre os diferentes participantes, com diversos recursos que conferem maior
seguranca (por exemplo ndo é necessario enviar as questdoes por e-mail pois sdo
construidas diretamente na plataforma), inclusive os previstos pela LGPD. Destacou as
diversas experiéncias de Regionais CO e MG, distintas da atual e que precisam ser
conhecidas para que nacionalmente se discuta isso. Seguiu reafirmando que nunca foi
proposta desta gestdo a decisdo centralizada, pois quem deve construir as diretrizes
nacionalmente sdo diretores de regionais e coordenadores de nuicleos. A meta é que a
Abem seja repositorio de informagdes sobre TP no Brasil e possa oferecer aos seus
associados ferramentas que propiciem que todas as escolas facam o TP, talvez
gratuitamente; seja legitimada essa instancia que reune diretores de regionais e
coordenadores dos nucleos para decisdes a respeito; que o desenvolvimento docente
em nada se modifica a partir da existéncia de uma plataforma; e a importancia de
consolidar acdes que nunca foram feitas como a capacitacdo de andlise. 4. Eliana
informou que o Edital de Pesquisa da Abem, para fomento da pesquisa na Educagao
Médica, sera lancada no Cobem, e neste momento o recurso investido serd de RS
270.000,00 ao todo, dividido entre as pesquisas selecionadas, conforme o edital.
Informou que, infelizmente, a assessoria juridica ndo autorizou o pagamento de bolsas,
e desta maneira o edital foi redigido, havendo seguranca juridica dessa acdo. Nildo
complementou o relato sobre o Projeto 60 anos, remetendo ao planejamento
apresentado e aprovado anteriormente. Sobre o resgate histdrico, relatou que o
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processo foi bastante gratificante, sendo possivel resgatar todas as atas desde a
fundacdo da Abem, assim como os registros de praticamente todas as edi¢cdes do
Cobem, com excecdo de registro de duas edi¢des. Relatou sobre o trabalho satisfatério
da historiadora contratada para dar materialidade a esse resgate histérico, a professora
Ana Nemi da Unifesp. O trabalho foi construido sob décadas de histdria pelo prisma da
historicidade da Educacdo Meédica nesse periodo. E expds que o livro ndo sera
comercializado, estando disponivel impresso em poucos exemplares e em formato de
Ebook. Além disso, relatou acerca de outros momentos alusivos a essa iniciativa que
estardo presentes no congresso, garantindo que em diversos momentos a histdria da
Abem serd lembrada. Pinho apontou que é uma boa oportunidade para divulgar a Abem
internacionalmente. Houve sugestdes a favor de criar um acervo digital da Abem,
apontando esse produto histérico como ponto de partida para a sua construcdo. 5.
Eliana informou sobre o langamento dos livros de simulagao, fruto da parceria entre
SGTES-EBSERH-OPAS e Abem, e que o evento serd realizado pelo Ministério da Saude,
para o qual a Abem foi convidada e a professora Eliana representara a Associacdo e
solicitou que fossem também convidados os organizadores dos livros, prof. Gerson Alves
Pereira e profa. Hermila Guedes, momento que serd realizado o lancamento oficial do
livro 2. 7.3. Nildo fez a leitura da carta enviada pela Regional SP, no dia 23/09/2022,
transcrita na integra: “E com muita satisfacdo que a Diretoria da Regional Séo Paulo da
Associagdo Brasileira de Educagdo Médica se subscreve para dar encaminhamento a
uma proposta, surgida em reunido aberta ocorrida em 21/09/2022 com associados de
todas as categorias. Neste encontro, apds escutas, duvidas e esclarecimentos sobre a
situagdo atual referente ao processo eleitoral, foi elaborada, votada e aprovada uma
proposta pelos membros da Regional SGo Paulo, sugerindo a cria¢cdo de um ambiente de
didlogo do Conselho Administrativo da Instituicdo com a chapa homologada para as
proximas eleicbes da ABEM nacional, com o objetivo de assequrar a chapa homologada
o exercicio da democracia, expondo o seu posicionamento diante de todos os recursos e
sugestdes decorrentes até agora no processo eleitoral da nova Diretoria, em especial o
do Conselho Consultivo (CC). O grupo entende que é um momento delicado, e acredita
na importdncia do didlogo construtivo, com foco no fortalecimento da ABEM e sua
constante defesa da EducacGo Médica. Solicitamos o seu parecer e agradecemos
antecipadamente a sua atengdo”. Nildo reiterou alguns pontos importantes sobre a
legalidade do processo eleitoral. Pinho posicionou-se favordvel a ouvir os integrantes da
chapa homologada (CH), que estavam presentes nesta reunido do CAD, desde que
estivessem confortaveis para tal, a entender que ndo cabe uma delibera¢cao do CAD
sobre esse assunto, pois isso é de escopo da comissdo eleitoral. Aristides esclareceu o
contexto da carta e relatou que a carta foi produto da Regional SP na ultima reunido.
Complementou com sua percep¢do sobre uma ndo-apropriacdo/compreensio
completa do processo eleitoral dos presentes na reunido da Regional. Referiu que havia
pouca representatividade na reunido, ndo havendo nem ao menos um representante
por escola associada. Acrescentou que a reunido da Regional foi uma demanda do
coletivo frente ao processo eleitoral nacional, e esclareceu que ndo foi possivel
convocar, de imediato, pela necessidade de agir com cautela, visto que tem uma posicao
de direcdo na Regional ao mesmo tempo que esta compondo a chapa homologada. Por
fim, ainda a fim de esclarecimento sobre a carta, apontou que o objetivo da carta é
indicar uma conversa entre CAD e chapa homologada. Frente a leitura da carta, Maykon
guestionou o papel do Conselho Consultivo neste processo e a real motivacdo de
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convoca-lo neste momento — “é para ter opinides iguais e favordveis aos interessados
da chapa ndo homologada (CNH) ou para proteger o processo eleitoral?” Aristides
também esclareceu que a proposta inicial da reunido da Regional SP previa o convite e
didlogo com a chapa homologada, que prontamente aceitou e estava aguardando para
acessar a reuniao; no entanto, durante a reunido, houve mudanca de planos, pois a
profa. Angélica afirmou nao ter interesse em dialogar com a chapa homologada, ja que
considera que a chapa homologada nao fez nada de errado e cumpriu o previsto no
edital. Kadu expds que ja hd uma posicao do CAD, a de respaldar as decisGes da
Comissdo Eleitoral e que ndo cabe qualquer deliberacdo do presente Conselho sobre
esse assunto, e que a carta ndo deveria ser enderecada ao prof. Nildo, e sim a chapa
homologada, a reforcar que o didlogo deve ser entre as partes interessadas. Pinho
guestionou a que essa proposta (de ouvir a CH) esta a servico e refor¢a que o Conselho
ndo tomard nenhuma atitude que arrisque a autoridade da CE. Reforgou, ainda, que ndo
ha autoridade desta comissdo para convocar os membros da CH em se pronunciar, e
gue assegurar a autonomia e competéncia da comissao eleitoral € um dever nosso.
Destacou que ndo deve haver nenhum constrangimento aos membros da CH presentes
para que se manifestem, e caso estejam confortaveis, poderiam ouvi-los. Reforcou que
o papel do CAD é dar ciéncia a CH da carta, e, com isso, ela toma a decisao devida. Maira
apontou que ndo é uma questdo legal e que o Conselho Consultivo foi convocado pela
experiéncia prévia dos membros, e pontua que esse conselho é formado por ex-
presidentes da ABEM que contribuiram com a histéria dos 60 anos e que por isso
merecem todo respeito. Também, que a chapa ndao homologada se posicionou que
retiraria o processo judicial, caso houvesse o entendimento entre as chapas, e aguarda
o posicionamento da chapa homologada. Aristides reforcou, mais uma vez, que profa.
Angélica afirmou que nao estd disposta ao dialogo. Por sua vez, Eliana colocou que o
pedido da carta esta equivocado, afirmando que ndo cabe esta carta ao CAD. Bem como,
afirmou ndo ter participado da reunido da Regional para nao criar constrangimento.
Ainda, disse que todo esse processo foi conduzido de maneira muito desagradavel pela
CNH, e que considera a pressao feita ao prof. Nildo pelos membros da CNH inadequada,
apontando que a atitude mais adequada era que a CNH deveria ter tido humildade de
procurar a CH para didlogo. Disse que ninguém estd satisfeito com a situacdao, nem as
partes envolvidas e nem as pessoas que estdo ao redor desse processo. Expds sua
insatisfacdo sobre as difamacdes veiculadas nas redes sociais sobre a Abem, inclusive
apontando que é passivel de judicializacao as difamacdes feitas. Jorge relatou que todos
estdo cansados desse processo e que os membros da CNH foram procurados para
formar uma oposicao ao projeto de gestdo vigente, e questionou se essa situacao seria
publicizada, caso ndo houvesse uma decisdo de judicializar o processo. Apontou que a
CNH nao fez nenhuma ofensa pessoal a ninguém e a nenhuma instancia da Abem e que
a questdo é o porqué de ndo permitir outra chapa, ja que a intencdo do grupo é
concorrer. E que se o prof Nildo foi pressionado, ele mesmo poderia falar sobre isso.
Reforcou, ainda, que ndo questiona a idoneidade da profa. Gorette, enquanto
presidente da CE, e afirmou que a CH nao foi questionada, mas que ela deve dizer se
estd confortavel em seguir no processo ou ndo, sabendo das consequéncias politicas
acarretadas. Nao ha unanimidade dentro do processo de construcdao da Abem, e que os
movimentos de questionamento, caso o processo siga desta forma, continuarao.
Apontou que esse movimento contrario tem representatividade na comunidade, tanto
discente quanto docente e reiterou que na sua andlise cabe a CH pesar o bonus e o 6nus
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politico, uma vez que ha ideias distintas: envolve o corpo de associados e podera ter
continuidade até a assembleia geral da Abem. Afirmou que estamos reféns de uma
posicdo da CH, e cabe a ela permitir uma disputa democratica. E questiona: “por que
ndo haver uma segunda chapa?” Nildo informou que se sente pressionado por ele
mesmo, e que nenhum dos grupos o pressionou em nenhum momento, mas que houve
muitos contatos por WhatsApp. Que nenhuma instancia da Abem pode e estard a frente
de alguma mediacdo, pois isso ndo é papel e ndo cabe a Abem neste momento, e neste
processo, o impasse deve ser resolvido no campo politico pelas partes interessadas.
Relatou que houve uma manifestacdo de conciliacdo juridica pela CNH e que esse
momento ocorreu e foi resolvido juridicamente entre as partes citadas no processo
(Abem e grupo representado pela profa. Angélica Maria Bicudo). Apontou que a
convocacgao do Conselho Consultivo é legitima, ainda que nunca na histéria da Abem ele
tenha sido chamado, e que, até entdo, s6 estava no papel. Reforcou que o CC é
consultivo e ndo deliberativo. O que caberia seria uma resposta entre as partes citadas
das manifestacdes tanto do CC quanto da Regional SP. Gustavo trouxe questdes que o
incomodaram na conducgdo desse processo: as manifestacdes sdo coerentes quando, de
fato, hd uma infracdo no processo, e isso ndo ocorreu, e que as manifestacdes, da
maneira e conteido como ocorrem (por notas veiculadas por WhatsApp) é o que
caracteriza um ato antidemocratico, criando um desconforto intenso que descredibiliza
a todos e a Abem, em especial; que o discurso de que nao haver duas chapas é
antidemocratico, este sim é antidemocratico uma vez que considera somente a leitura
de um lado, o lado de quem quer, a qualquer custo, participar do processo, mesmo
tendo cometido erro que impediu a participacdao. Também relatou que isso é atitude de
crianca birrenta e que o grupo deve assumir o erro e ndo se colocar como vitimas. O
processo democratico é feito pelo debate e pelo didlogo, ndo apenas pela disputa. “Que
democracia que a gente quer?”, questionou, “invalidar um processo para assegurar a
sua ideia nGo é democrdtico. Esta chapa homologada nunca faria vocés de reféns e todos
pactuamos o edital neste CAD”. Também questionou sobre qual o modelo que estamos
ensinando aos educandos, assumindo uma postura de questionar o processo, e que
devemos pautar nossas atitudes e lutas com respeito as instituicdes. Carlos Roberto
relatou sua exaustdo em discutir o mesmo assunto e colocou que a questdo é
secundaria, frente as questdes importantes e urgentes da Abem, “a gente sé estd
criando mais mal-estar para uma instituicGo que a gente pretende continuar
construindo. Eu e André somos menores porque somos educandos, mas vejo que temos
uma maturidade que eu ndo estou vendo nos educadores”. André apontou que a
diferenca de ideias é salutar e que isso deve ser utilizado para mobilizar as bases e
fortalecer as regionais, “ndo hd unanimidade na Abem, que bom! Na verdade, nunca
houve, mas hd hegemonia, de grupos e de categorias”. Destacou a importancia de
usarmos este momento a nosso favor: “vamos disputar toda hora, pois é na divergéncia
que a gente faz sintese”. Reforcou que o debate precisa pautar a participacao dos
preceptores que ndao conseguem estar mais presentes, a participagao dos discentes
cotistas, a auséncia de docentes negros. Solicitou ao CAD para preservar o Cobem, que
os espacos deliberativos sejam utilizados e o Cobem, como um todo, seja conduzido com
maturidade e respeito, e que zelar por isso é compromisso e dever do CAD. Maykon
reforcou as colocacdes de André e de Gustavo e expOs que se sente representado.
Reforcou a necessidade de maior esforco da Abem para mobilizar as bases
representativas, de negros, de pessoas com deficiéncia. Afirmou, ainda, que na sua
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compreensao, a chapa homologada ja se posicionou desde sua primeira mensagem a
comunidade académica: “se comegcou a campanha é porque estd decidida a seguir”.
Aristides prop6s um encaminhamento ao debate, sugeriu que o CAD responda a
Regional SP. Pinho relatou que ndo faz sentindo uma resposta do CAD sugerindo que a
chapa ndo homologada dialogue, pois eles nem ao menos sdo um grupo legitimado pelo
processo, e, portanto, a resposta poderia ser que o didlogo seja entre os associados.
Lara relatou que o momento se caracteriza como democratico, pois ha espaco para
colocar abertamente suas posicdes e considera que o WhatsApp esta fazendo o seu
papel: botar lenha na fogueira. Relatou que estd incomodada com a auséncia de
manifestacdo da chapa homologada, pois sente que é necessaria uma manifestacao,
pois a chapa homologada, apesar do desejo expresso de haver duas chapas, precisa dizer
se quer ou ndo que haja duas chapas no processo. Reforcou que os espacos do Cobem
serdo utilizados, e isso é expressdo do processo democratico. Nildo colocou que o grupo
estava desviando da proposta da carta e disse que também esta desconfortdvel com o
siléncio da chapa. Pinho expds sua percepcao de que “produzimos matéria muito boa,
pois esta carta provocou uma reflexéo na nossa reunido: que momento estamos vivendo,
em como o CAD estd vivendo o processo eleitoral”. Considera que ndo cabe ao CAD
convocar ninguém a falar. Eliana reforcou esse posicionamento e que a carta estd
direcionada de maneira equivocada. Assim, sugeriu que a resposta a carta seja esta, que
ndo cabe ao CAD se posicionar. Sandro colocou que, em primeiro lugar, é necessario que
o CAD se manifeste em querer ouvir, ou ndo, os membros da chapa homologada. E
somente a partir desta decisdo a chapa poderd se manifestar, pois é preciso que os
membros da chapa presentes saiam do lugar de diretores da Abem para entdo se
manifestar sem confusdo. Carlos Roberto afirmou que se a chapa esta confortdvel e ndo
se sentindo constrangida neste espaco e momento, frente a essa demanda, deseja ouvi-
la. Nildo colocou que ndo considera adequado que as manifestacdes da chapa sejam
publicizadas. André, Pinho e Lara expuseram que nada sera divulgado e publicizado, mas
gue a ata é publica. Carlos Roberto questionou se as manifestacdes devem ser gravadas.
Sandro se manifestou contrdrio a proposta, pois a reunido em curso nao foi gravada e
gue a ata deve ser, antes de tudo, aprovada por todos e que somente assim é
representativa. Sandro solicitou que todos presentes na reunido assumam o
compromisso de validar a ata como registro oficial desta reunido e aprova-la antes de
divulgar, sendo o interesse da chapa que seja divulgada o mais breve possivel. Pinho
colocou que seja feito da ata a manifestacdo oficial deste conselho. Sandro, entao,
enquanto candidato da chapa ABEMais, se manifestou: iniciou agradecendo a
oportunidade ao CAD pelo lugar de manifestacdao e de didlogo. Informou conforto e
liberdade para falar. Exp6s que a ndo manifestacdo até este momento, se deve ao fato
de que a chapa sempre respeitou os ditames do processo e ndo descumpriria o edital,
que previa o inicio das manifestacGes a partir do dia 12/09/2022. Sandro disse que em
nenhum outro momento houve a chamada por nenhuma instancia que possibilitasse o
didlogo e que apenas a Regional SP fez o convite, porém, ao cabo, ndo quis a participacao
da chapa naquele momento. Sandro faz a leitura da nota oficial do Conselho Consultivo,
na integra, encaminhada hd menos de 72 horas por Oficio do Conselho Diretor aos
candidatos a presidentes das chapas, ele e profa. Angélica. “Caro Professor Nildo.
Permita-nos tecer algumas consideragcbes sobre o conflito atual na nossa preciosa
Associagcfo. Depois de participar da reunido do Conselho Consultivo da ABEM,
entendemos que o momento atual da Associagdo exige razoabilidade para a resolugdo
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do conflito gerado com a deciséo da Comissdo Eleitoral de ndo aceitar a inscri¢do de uma
das chapas, por ndo haver cumprido completamente os ditames do Edital, que exigia o
envio da solicitacdo de inscricdo por e-mail, além do envio por Correio. Entdo,
compartilhamos com o ilustre Presidente as nossas inquietacbes e sugestdo, que
entendemos ser viavel para tentar alcancar a resolugdo do conflito, com base numa
“cultura de paz”. A questdo que antevemos é de que esse conflito ndo se reveste
unicamente de uma questdo formal, legal. De igual importdncia é a questGo da
legitimidade da nova Diretoria da ABEM que ird conduzir, a todos, nos proximos dois
anos. Em toda gestdo, o desafio consiste em se manter os associados unidos e coesos
numa so dire¢do para se obter um resultado proativo, harmonioso e de sucesso, com
ganhos reais nas lutas e participacdes na melhoria da Educagéo Médica, nos espagos de
participagdo democrdtica do nosso Pais. A ABEM é uma associagdo conceituada e
respeitada por todos os segmentos representativos da classe médica. E, manter-se nesse
patamar deve ser meta primordial, norteadora, no conjunto de nossa representacdo,
dirigentes e associados. E vital que os processos de elei¢dio devem se revestir do principio
da reserva legal, como cautelosamente foi observado pela atual gestdo com regras
expressas no Edital publicado. Mas, tdo importante quanto a observdncia do devido
processo legal nesse processo eleitoral é a questéo da legitimidade. Ou seja, o que
queremos expressar é que uma gestdo com o quadro societdrio dividido ndo serd um
bom comeco para nenhum de nds. Ter maturidade, razoabilidade e inteligéncia
emocional requer sabedoria, generosidade e bom senso. Hd formas de resolver esse
conflito, que hoje é real na ABEM, de modo pacifico, por meio de uma autocomposigdo,
entre as partes, consensuada, com o auxilio da Media¢do. A Media¢do, genericamente,
é uma das formas legais de resolugdo pacifica e voluntdria dos conflitos, envolvendo as
partes, com a interven¢do de um terceiro elemento, no caso o Mediador, neutro e
imparcial, garantindo-se toda a confidencialidade do processo. Ressalte-se que a
resolugdo tem como um dos fundamentos a autonomia da vontade. Rege-se pela Lei
1340/2015, pelos principios consagrados no seu Art. 2o: (i) imparcialidade do Mediador;
(ii) isonomia entre as partes; (iii) oralidade; (iv) informalidade; (v) autonomia da vontade
das partes; (vi) busca do consenso; (vii) confiabilidade, e (viii) boa-fé. Portanto, em sendo
considerada a sugestdo ora posta, legal e viavel, a mediagdo humanizaria o processo e
a compreensdo de ambos os lados envolvidos no litigio, facultando as partes um espago
de interlocugdo e de compreenséo das vias possiveis de resolu¢do pacifica. Este acerto
ora proposto pacificaria os dnimos. Certeiramente, é a via que entendemos deve ser
acolhida, porque legitima e legal para todos. Atenciosamente, José Guido Corréa de
Araujo Milton de Arruda Martins Sigisfredo Luis Brenelli. MEMBROS DO CONSELHO
CONSULTIVO DA ABEM, em 15 de setembro de 2022.” Sandro, ainda com a palavra,
manifesta-se, considera que apenas a publicacdo do prof. Milton e Brenelli no grupo de
WhatsApp teve publicizacdo e tal ndo representa a integra do conteuddo da carta oficial.
Informou que a carta se posiciona a favor da mediacao legal e que a posi¢cdo da chapa
ABEMais sempre foi favoravel ao didlogo, e permanecera aberta ao didlogo, ao passo
gue, em nenhum momento, ninguém procurou a chapa ou alguns integrantes desta para
propor o didlogo, apenas profa. Eliana, conforme se manifestou anteriormente.
Reforcou que a conversa é salutar e esse sempre foi o espirito da chapa. Também, expds
gue até o momento as manifesta¢des ficaram nas redes sociais, com falas unilaterais,
uma vez que a chapa estava respeitando o determinado em edital. Sandro corroborou
todas as manifestacdes colocadas até entdo e complementou que ha a intencdo de
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inverter o que é democratico e o que é antidemocratico, quem é refém e vitima, e que
temos que estar atentos a esses movimentos. Salientou que sim, todo o processo é
politico, mas sdo as normas e as regras que colocam os limites do processo politico, pois
do contrdrio, qualquer coisa é possivel: “o politico se submete-se ao legal em uma
democracia; se o legal estd submetido ao politico vale a palavra do que tem mais forca
e isso ndo é democracia”; em que lugar queremos colocar a nossa Abem? O ideal é que
tivéssemos muitas chapas de pessoas interessadas em cuidar da Abem. Neste momento
tem jeito de ter disputa? Ndo sabemos e nem depende de nds esta resposta; podemos
conversar sobre isso? Claro, sempre”. Disse que a renuncia é mais do que complexa, e
um dos motivos é que sem ser chamada ao didlogo, até aqui, ja se passaram 50 dias; e
considera que ndo ha mais tempo habil para cumprir todo o rito processual previsto em
estatuto para cumprir o processo eleitoral. Reforgou expressamente que nao é possivel
uma renuncia da chapa, pois, em primeiro lugar, essa atitude fragiliza a Abem. Fez a
ressalva que ndo cabe dizer que a chapa ndo homologada estd refém de alguém, “estdo,
infelizmente, reféns de si mesmos pelo erro cometido. Tdo pouco a Abem estaria, pois a
chapa homologada respeitou todos os trdmites previsto no edital. Mas reitero que o
processo de desvalorizagdo da nossa chapa ja foi instalado”. Sandro disse que o CAD
precisa estar atento a inverdades ditas sobre a conducao dos processos pela Abem, por
exemplo, de que agora sé os delegados votam nas elei¢cdes, ainda que essa regra seja
vigente, pelo menos, desde 2006, momento em que o professor entrou na Abem. E
reforcou que isso coloca em xeque a reputacdao de todos os membros da gestao.
Afirmou, ainda, que a chapa ndo se restringe a 7 pessoas: “representamos uma
comunidade de educadores e educandos que tem nos aconselhado e apoiado a sequir,
dentro do processo eleitoral vigente. Ndo vamos entrar no mérito se hd alguma
possibilidade de haver homologagdo da outra pois isso nGo nos cabe. Estaremos na
disputa e abertos ao didlogo defendendo os interesses da Abem”. Denise, por sua vez,
exp6s que a chapa ABEMais repudia o uso inadequado das redes sociais para
manifestacdes que favorecem a polarizacdo, apontando, também, como inadequada a
postagem dos professores Milton e Brenelli no WhatsApp da Regional SP, a tecer
consideracdes pessoais sobre a reunido do Conselho Consultivo que, como viram, nao
representam a posicao oficial do mesmo lida pelo prof. Sandro. Reforgou o apelo oficial
dos ex-presidentes, pedindo razoabilidade e respeito no processo, e que seja seguido
por todos. Informou que a governabilidade pés-eleicdo, eventualmente de uma Unica
chapa concorrente, é uma preocupacao da ABEMais, porém, que isso deve ser também
uma preocupacao do CAD, pois é ele, liderando as suas respectivas regionais, junto com
o CD, que guiard os caminhos da Associacdo. Denise reforcou, parafraseando André, que
a Abem nunca teve unanimidade e que sempre foi espaco de disputa. Apontou que nao
é confortdvel, para nenhum dos integrantes da chapa ABEMais, a decisdo de seguir pelo
caminho de nao renunciar, porém esse caminho parece ser o mais seguro para a Abem,
correto e coerente com a defesa do processo eleitoral. Nildo encaminhou reforcando
gue sera feito uma resposta a Regional, respondendo que ndo cabe ao CAD intervir ou
intermedir esse didlogo, e que ele deve ser feito entre os associados interessados. Tanto
a carta da Regional quanto o parecer do CC e a devida resposta serdo anexadas a ata. A
resposta a Regional SP serd enviada na proxima terca-feira, junto a ata desta reunido, e
Nildo solicitou brevidade e agilidade na aprovagao da ata. 8.1 Solicitagao de associagao
institucional. Faculdade Paraiso Araripina — Regional NE Il. Daniela relatou sobre as
condicdes do parecer apresentado, colocando-se favoravel com restricao, referente ao
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curso de Arapirina, com uma pendéncia administrativa, devido ao fato de o delegado
indicado, atual coordenador do curso, possuir vinculo com regional da Abem distinto da
escola, e estar inadimplente, estando pendentes esses ajustes administrativos. Frente
ao impasse, foi proposto votacdo: 1) aprovada, desde que satisfaca a condicdo
administrativa pendente; 2) ndo aprovada. A op¢do 1 foi aprovada por 15 votos. Ja a
opcao 2 obteve 01 voto. Nao houve abstencdo. Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca de Mossord - FACENE Mossord (Regional NE Il — parecer da profa. Daniela),
Faculdade Santo Agostinho de Itabuna — FASA Itabuna (Regional NE | — parecer do prof.
Jorge) e Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG Passos (Regional MG — parecer
prof. Gustavo), todas aprovadas por unanimidade. Continuidade de pauta no dia
24/09/2022 - Antes do inicio dos trabalhos do CAD, os profs. Maira e Jorge
manifestaram ao Prof Sandro solicitando uma reunido entre as chapas, e Maira
guestionou ao CAD se poderia ser o CC a mediar a reunido. Pinho se manifestou
apontando que essa deliberacdo ndao é de competéncia do CAD, e que isso deve ser
definido entre as partes, ja que o CC ndo seria a melhor escolha por ser érgdo da Abem,
portanto deve-se buscar mediadores mais isentos. Sandro indagou se a chapa conversou
sobre isso uma vez que houve manifestacdo da profa. Angélica na Regional Sdo Paulo
contrdria ao didlogo com a Chapa ABEMais. Ao que Jorge retrucou, informando que a fala da
Profa. Angélica ndo se referia a posicdao da chapa, que tem demonstrado desde o inicio seu
interesse em uma solugdo conciliada; Jorge disse que a chapa ndo homologada tem 7
componentes e que desejam dialogar. Prof. Sandro colocou que aguardara que a chapa
ndao homologada converse entre si e procure a Chapa ABEMmais com sua proposta de
didlogo, que serd entdo avaliada e respondida pois “sempre estivemos abertos ao
didlogo”. Sandro reiterou que a chapa ABEMais esta disponivel e aguarda contato da
profa. Angelica caso haja interesse em didlogo. 8.2- Denise apresentou a proposta de
ajuste do valor de associagao. Considera, mesmo destacando a atipia dos anos de 2020
e 2021, uma média de despesa corrente anual da Abem em torno de RS 2.200.000,00.
Também apontou que a sustentabilidade financeira da Abem se deu, desde a 12 gestao
2018-20, pelo pagamento das anuidades, considerando ndo haver, neste periodo,
nenhum financiamento com recursos publicos do Ministério da Saude ou Ministério da
Educacdo. Indicou que a inflagdo acumulada no periodo 2020 a 2022 foi de
aproximadamente de 19%, desde o ultimo ajuste, em 2019. Nessa data, o reajuste foi
de 10%. A proposta do CD é um reajuste de 15%. Gustavo questionou se o reajuste vai
se aplicar aos recursos das regionais. Denise esclareceu que esse ponto nao foi discutido
pelo CD, mas que pela coeréncia, parece possivel, mas que antes disso seria necessario
discutir a forma da utilizacdo desse recurso com as regionais, e o quanto tem sido
utilizado. Gustavo manifestou-se favoravel a proposta de 15%. Daniela sugeriu que seja
pesquisado, junto aos associados, qual a motivacdo deles se associarem a Abem. Pinho
reforcou sua opinido que a Abem poderia oferecer um pacote de produtos aos
associados, sugeriu, por exemplo, que os académicos associados sejam isentos da
inscricdo do Cobem, possibilidade de acesso a periddicos cientificos etc. Foram
colocados em votagdo 4 opgdes — 1) sem reajuste — 0 votos; 2) reajuste de 15% - 10
votos; 3) reajuste de 19% - 3 votos; 4) reajuste de 10% - 1 voto; 2 abstengdes. 6. Nildo
iniciou a avaliagao da gestdo da Abem (CD, CAD e regionais) colocando como percebe
a Abem em sua relevancia politica, na Educacdo Médica, suas fortalezas e fragilidades.
Nildo apontou que a Abem, provavelmente, é a maior associacdo de escolas médicas do
mundo, mas o protagonismo ¢é doméstico e apontou a necessidade de
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internacionalizacdo da Abem, e que isso foi uma fragilidade da gestdo, necessitando
caminhar nesse sentindo. Relatou que em relacdo a Fepafem, foi herdado uma divida
grande e que nao foi possivel equacionar. “Entregamos a Abem com mais de 2 milhées
em caixa, o dobro do que pegamos 4 anos atrds”. Destaca a relacdo ainda fragil com a
residéncia. Expds a sua expectativa de ter maior relacdo com as associagdes de
especialidades médicas, especialmente aquelas das grandes areas da graduacdo:
cirurgia geral, ginecologia/obstetricia, pediatria e saide mental, além da saude coletiva
e medicina de familia e comunidade de quem a Abem ja é bem prdxima. Nildo reforcou
gue essas impressdes ndo sao negativas, mas apontamentos de oportunidades para a
Abem avancar. Ainda com a palavra, apontou que um dos caminhos possiveis é
aumentar a infraestrutura e sobre a aquisicao da sala em frente a sede da Abem, como
sugestdo a investimentos futuros, com énfase a espaco para a Rbem. Nildo
complementou sua fala reforcando todas as conquistas da gestdo. Eliana iniciou
apontando as dificuldades relacionais com o grupo, mas que apesar disso, muito se
avancou. Também expds sobre pontos positivos dos GTS, que ampliam as oportunidades
de participacdo e da construcdo do pertencimento, o debate sobre a pandemia, a
aproximacdo para maior institucionalizacdo do TP na Abem, e considera que a Abem
precisa crescer internacionalmente, mas também no Brasil, aumentando seu didlogo
com o governo e ter uma maior interlocu¢cdo com outras entidades e escolas médicas.
Eliana agradeceu a participacdo de André e Kadu e que a presenca deles enquanto
educandos foram fundamentais para o avanco e reforcou a seguranca da gestdo
financeira e da sustentabilidade da associa¢cdo. Gustavo apontou avanc¢os importantes
da Abem e que de maneira processual conseguiu caminhar positivamente. Apontou para
a aproximacdo com a Frente pela Vida, os 15 minutos da Educacao Médica, a construcao
da plataforma do TP Abem, Cobem online na pandemia, a parceria com os SIGs, a
mudanca do site, o DIREM. Ressaltou que a Abem se aproximou muito mais das escolas
médicas do que anteriormente, retomou que é necessario avancar nas expectativas do
papel das regionais e do CAD, do papel do coordenador docente, dos coordenadores
discente e residente. Gustavo parabenizou a gestao desses 20 membros pelos avancos,
expOs que os avangos guiados por 7 membros do CD sdo dignos de orgulho, visto o
tamanho das conquistas frente ao tamanho de trabalho e as expectativas presentes.
André colocou que o fortalecimento da Abem sé pode se dar pelo fortalecimento das
regionais e destaca a importancia de regionalizar os principais projetos em andamento:
TP e preceptoria. Ressaltou que o processo de internacionalizagdo deve ser guiado por
meio de um grupo com esse fim, pois o tamanho do trabalho demandado por essa
associacdo é imenso. Maykon falou dos avangos progressistas nas pautas de debates
propostos pela Abem, a violéncia institucional, o racismo estrutural, LGBTQIA+ e que
ainda precisa avancar no debate sobre o capacitismo. Destacou o importante trabalho
de capilarizacdo da Abem entre os estudantes. Maira sugeriu que seja construida uma
diretriz para orientar o trabalho dos gestores das regionais. Relatou que os seus esforcos
sempre foram no sentindo do encontro e mesmo que possa haver diferencas, o escopo
€ a comunhao dos esforgos dos educadores e educandos. Pontou que houve avancos
na regional norte, com aumento de escolas adimplentes e associadas, e que foi a
primeira vez que o CRENEM foi realizado anualmente (2021 e 2022), mesmo que on-
line, com um publico significativo para os padrdes da regional norte. Daniela expds que
os resultados, mesmo que minimos em alguns aspectos, sdo frutos de esforgos, e sao
desfechos dessa equacdao em que a resultante é a possibilidade. Destacou e parabenizou
o trabalho de profissionalizacdo da Rbem. Jorge disse que precisa ser aberto o espaco
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para que as divergéncias de opinido sejam ouvidas, considera que nem todos possuem
a mesma percepc¢ao de tdo boa performance da gestao atual. Colocou que houve sim
avanco na capilarizacdo da Abem por suas regionais, mas que diversos pontos da
Regional ndo foram possiveis ser abordados, que houve vacuo em posicionamentos pela
Abem e cita o momento da COVID-19 e sobre a questdao do impasse entre MEC e MS e
o pertencimento da residéncia médica. “Fizemos um bom movimento de inclusdo dos
representantes da Abem nas Cerems, sem saber avaliar ainda como estdo atuando.”
Questionou se todas as regionais estdo satisfeitas com a dinamica da sua rotina de
funcionamento e se estamos tratando das questdes raizes da escola médica; apontou
gue a Educacao Médica ndo é somente vivéncia, mas também ciéncia, e considera que
ha muitos trabalhos do Cobem com experiéncias muito atrasadas em relacdo ao que se
discute na EM mundial; enfatizou a internacionalizacdo junto aos paises luséfonos e
América Latina; incentivou a retomada do curso de preceptores da Abem, com mérito
dos autores como deve ser: “poderia ter crescido e assumido dimensdo nacional como
era a proposta”. Sandro em sua fala retomou as conquistas e avangos alcancados nesses
anos de gestdo, com destaque na inclusdo de estudantes e residentes no CD e na
ampliacdo de representacdo no CAD; importante GT do estatuto e regimentos; sede RJ,
ainda em vias de desfecho definitivo com registro da escritura sendo aguardado; sede
BSB mais funcional para a equipe de Secretaria; Rbem é outra: subsidia mais artigos, tem
editores internacionais; ampliacdo da indexacdo; identificacdo de plagio; editoriais, que
a partir de agora serdo traduzidos em inglés com custos assumidos pela Rbem; edital de
pesquisa; e divulgacdo de pesquisas em Educacdo médica no site; na RM: Abem é
protagonista nas decisdes da CNRM. Eduardo trouxe algumas consideracdes
importantes sobre os valores institucionais que estamos praticando e aqueles que
estamos buscando promover: “hd uma crise de valores pessoais, profissionais e
humanos que nos deixam perplexos no cotidiano e se ndo dermos énfase, tende a se
normalizar. Temos visto atitudes assustadoras no exercicio da medicina e da docéncia
em uma crise ética e moral dos valores, reconstrucdo, ressignificagcdo e reafirmacdo de
valores é fundamental e o que significa de fato essa Associagdo. Fortalecer a Abem é um
dos valores que trilhamos em 20 pessoas no CAD, e estas construgdes sGo processuais e
o resultado destes 4 anos necessariamente ndo significam tudo o que queremos, mas,
sim, o que é possivel”. Destacou a formacdo para a renovacao de liderancas — “os
estudantes crescendo junto conosco é importante, significativo e simbdlico; também o
investimento na categoria dos jovens docentes”. Finalizou expressando que ninguém
tem a formula para fazer um TP com esta dimensdo e gerir uma associacdo com este
tamanho. A Abem precisa ser um lugar de reforco dos afetos e isso significa um trabalho
como escolha, grande e continuo com abdicacdo de outras prioridades, em todo o
cotidiano, e ndo sé nos momentos dos holofotes. “Uma empresa consegue dar respostas
muito rdpidas, mas nds escolhemos a construgdo colegiada e coletiva que tem seu ritmo
e velocidade proprios exigindo mais tempo, esforco, didlogo e enfrentamento. Essa é a
Abem dos brasileiros e a que é possivel.” Carlos Eduardo reforcou os avancos, o valor da
conquista do lugar dos educandos. Apontou os desafios sem fim que a comunidade
académica ligada a medicina tem, trouxe como ac¢do prioritaria a retomada do projeto
salde e bem-estar e destacou a importancia de apresentar a Abem aos alunos do 12 ano
dos cursos, reforcando o importante papel das regionais nesta capilarizagdo. Pinho
destacou, a partir das falas do CAD, que temos “um espago plural com visdes distintas
vivendo a mesma realidade, temos uma multiplicidade”. Apontou para as significativas
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conquistas da Abem, neste momento, que a coloca em um lugar muito diferente de anos
atras, sendo possivel dizer que ela era obsoleta naquele tempo. Considera que a Abem
de hoje deixa um caminho marcado, da inclusdo (do novo, do diferente, do divergente),
da valorizacdo do exercicio da docéncia e da participacdo discente. Apontou como
necessario que essas conquistas sejam marcadas e fortalecidas para que ndo haja
retroacao. Questionou o que o CAD pode fazer em relagdo a potencializacdo da Regional,
se esperam isso como esforco unicamente da nacional ou se o caminho é regionalizado,
construindo esse fortalecimento por a¢des da Regional, sem esperar que a nacional
entregue uma resposta a essa demanda. Destacou, também, que é ato de valor o
compromisso de estar ao lado dos que mais precisam. “A Abem precisa acolher a RM e
ndo é ter mesas de debate da RM no Cobem e sim gerar espago de encontro para que o
MR gere sua demanda e diga o que precisamos fazer.” Aristides relatou sua histéria de
ingresso na Abem, apresentou como tem sido complexo gerenciar os enfrentamentos,
ndo pela divergéncia de ideias, mas pela disputa dos individuos, e como isso fragiliza e
complexifica caminhar coletivo, sendo destaque a complexidade e a fragilidade da
auséncia dos associados nos espagos representativos, que por vezes estao esvaziados e
carentes de expressdes. Ainda com a palavra, Aristides desejou a préxima gestdo da
Regional SP que ela tenha sucesso nas conquistas, nas realizacdes e nos avancos. Lara
expos as dificuldades e os desafios de estar a frente da gestdo, onde se prontificou a
liderar devido a um chamado feito pela Regional. Relatou que a Abem tem seu valor
simbdlico presente no seu dia a dia, mesmo na assisténcia: “ndo me sinto sozinha”. Disse
gue ndo utilizou o recurso da Regional em 2020, por causa da pandemia, quando nao foi
necessario utiliza-lo. Em 2021, o CCPEM se autofinanciou e ndo foi necessario utilizar, e
em 2022 serd utilizado na constru¢dao do Cobem, em Foz do Iguacu. Informou que é
necessario ouvir e apontou como positiva a fala do prof. Sandro em querer ouvir. Ainda,
expOs que a disputa é salutar, que a alternancia de poder é importante. Ana Maria
apresentou a palavra gratiddo como sendo seu sentimento com o grupo. Apontou que
o COEMCO foi um momento positivo e de crescimento, apesar das dificuldades do
momento e que os estudantes foram brilhantes nesta organizagao. 8.4 — Atualizagao da
situagdo juridica da sala do RJ da Abem — Nildo relatou que houve um ganho em
segunda instancia no sentindo de registrar a escritura definitiva em cartério, o que
estava sendo impedido, e retomar a sala devida da Abem no Rio de Janeiro. 8.5 — Denise
informou que a partir deste momento, todos os editoriais da RBEM serao publicados,
também, em inglés, subsidiados pela Rbem. Sem mais tempo de reunido, encerrou-se
o encontro. As pautas ndo contempladas serao abordadas em momento posterior.
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