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OBJETIVO GERAL

* Conhecer o perfil das escolas médicas, incluindo o corpo
docente e discente, e aspectos do trabalho de
preceptoria no ensino meédico



OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Conhecer indicadores de estrutura e processo das escolas
meédicas, construidos conforme nove dimensoes/eixos:

Responsabilidade social Corpo discente
Organizacao didatico-pedagogica Avaliacao do discente

Internato Infraestrutura

Ambientes de pratica e integracao Gestao e avaliacao da
ensino servico qualidade do programa
educacional

Corpo de educadores: docentes e
preceptores



OBJETIVOS ESPECIFICOS

2) Conhecer o perfil do corpo docente e dos preceptores
em termos de:

 Caracteristicas demograficas e socioeconémicas
* Formacao profissional

* Desenvolvimento docente

* Trabalho atual

* Saude fisica e mental

» Satisfacao com o trabalho



OBJETIVOS ESPECIFICOS

3) Conhecer o perfil do corpo discente em termos de:

 Caracteristicas demograficas e socioeconémicas
* Forma de ingresso e engajamento estudantil

* Saude fisica e mental

 Satisfacao com o curso



METODOLOGIA

Estudo documental, com dados secundarios
Estudo transversal, com dois componentes:

Componente universal (censo das escolas): visa coletar
informacoes sobre as escolas médicas, referentes aos
iIndicadores das nove dimensoes

Componente amostral: visa coletar informacoes sobre os
docentes, preceptores e discentes



METODOLOGIA

ELEGIBILIDADE

Componente censitario — todas as escolas de Medicina em atividade
no pais por ocasiao da pesquisa
N= 433 em maio/2025

Componente amostral - escolas médicas em atividade, que
tenham formado pelo menos uma turma de médicos até dezembro

de 2024
N= 355 (e-MEC em 08/5/2025)



METODOLOGIA
TAMANHO AMOSTRAL

Para o componente amostral do estudo, selecao aleatoria
de

20% das escolas

N total= 85 escolas



METODOLOGIA

AMOSTRAGEM aleatoria estratificada

- 5 macrorregioes do pais

- Tipo de financiamento (Publica federal, Publica estadual,
Publica municipal, Privada sem fins lucrativos, Privada
com fins lucrativos, Especial)

- Tempo de atividade (1800-1960; 1961-2000; 2001-2012;
2013-2019)



METODOLOGIA

* Selecao dos docentes

* Amostragem aleatdria simples de 15% dos docentes lotados na
Area Basica e nas 5 grandes areas:

* Clinica Médica, Cirurgia, Pediatria, Ginecologia-Obstetricia e Medicina
de Familia e Comunitaria/Saude Coletiva



METODOLOGIA

* Selecao dos discentes

* Amostragem aleatéria simples de 5% dos discentes de cada
séria do curso



METODOLOGIA

» Selecao dos preceptores
* Selecao por conveniéncia

* Local em que o maior numero de estudantes recebe orientacoes
exclusivamente por preceptores ou, no caso de todos os locais
serem compartilhados entre docentes e preceptores, o local que
recebe o0 maior numero de alunos durante o ano

* Serao entrevistados todos os preceptores presentes no momento
da visita, até um maximo de 10.



LOGISTICA -l

 Fontes de dados secundarios

* Equipe formada por 3 bolsistas

* Extracao dos dados em andamento



LOGISTICA -II

- Componente censitario

* Dados primarios:

* Questionario auto aplicado pelos coordenadores das 433
escolas de Medicina em funcionamento



LOGISTICA -l

 Componente amostral

« Data da visita a escola agendada previamente
* Lista com o0 nome dos docents

e Lista dos alunos de cada série do curso



LOGISTICA -IV

* A supervisora realiza o sorteio dos docents e discentes

* O Diretor convoca os selecionados para dia e horario
combinado com a supervisora

* O questionario é preenchido pelos professores e discentes



LOGISTICA -V

* O Diretor se comunica com a chefia do local em que o0 maior
numero de discentes recebe orientacoes exclusivamente por
preceptores ou, no caso de todos os locais serem compartilhados
entre docentes e preceptores, o local que recebe o0 maior numero

de alunos durante o ano

* O Diretor apresenta a equipe de pesquisa no local para entrevistar
0S preceptores

* Os preceptores preenchem o questionario



ASPECTOS ETICOS

* Plataforma Brasil

* Os diretores/coordenadores das escolas, docentes, preceptores e
discentes incluidos fornecerao seu consentimento informado,
antes de iniciarem a responder o questionario

* Os questionarios serao confidenciais, sendo mantidos em bancos
de dados anonimizados e seguros



MUITO OBRIGADA!
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